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Plan de actiune
pentru prevenirea si combaterea segregarii sc

- I. Argument

Scoala Gimnaziali, Tutora 1si propune si fie una prietenoasd si democraticd, care valorifici
diversitatea culturald, o scoald in care toti copiii sunt respectafi si integrati fird discriminare s1 excludere
generate de originea etnica, nationalitate, deficiente fizice sau mentale, origine culturali sau
socioeconomici, religie. limh materna, convingeri, sex, VArstd, infectia HIV, apartenenta 1a o cafegorie
dezavantajati sau orice criteriu sanctionat de legislatia pentru prevenirea si combaterea discrimindrii din
Roménia. Prevenirea si eliminarea fenomenului de segregare scolard, care reprezinti o forma grava de
discriminare, constituie o conditie imperativi pentru implementarea principiilor scolii incluzive.

II. Directii de actiune

Directiile majore de actiune ale scolii cu privire la combaterea §i prevenirea tuturor formelor de
discriminare sunt:

I. Implemeniarea principiviui tatamentulyi egai $i al egalitdiii de sanse elevilor Scolii
Gimnaziale, Tutora, jud. lagi, prin aplicarea prevederilor Legii invitimantului nr.1/2011, cuy
modificdrile §i completirile ulterioare, Constitutiei Romaniei i Ordonantei Guvernului nr 137
privind sanctionarea tuturor formelor de discriminare, adoptatd in anul 2000, Ordinul nr 286 din 29
august 2007 privind aprobarea strategiei nationale de implementare a masurilor de prevenire gi
combatere a discrimindrii, Ordinul nr. 1540 din 19 iulie 2007 privind interzicerea segregdrii scolare a
copiilor romi $i aprobarea Metodologiei de prevenire si eliminarea segregirii gcolare a copiilor romi.

2. Crearea cadrului specific pentru ca politicile in domeniul discrimindrii si Indeplineasci
urtiiatoareie condifii;

- sd fie pe deplin in concordantd cu cerintele de integrare §i conform cu standardele comunitare;

- sé fie cunoscute si accesibile pentru elevi, cadrele didactice, parinti;

- sd nu creeze confuzii si si raspunda unor probleme reale;
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- sd incurajeze si si faciliteze comunicarea sociali.

III.  Scopul Planului anual de actiune pentru combaterea
discrimindrii

Scopul planului de actiune este promovarea §1 apdrarea drepturilor stabilite prin legislafia
antidiscriminare. Scoala doreste eliminarea oricirei forme de discriminare, stabilirea unor linii
directoare de actiune in domeniul prevenirii acesteia. In acest sens, isi propune:

1. construirea unui sistem eficient pentru prevenirea discriminirii;

2. identificarea tuturor formelar de discri minare in cadrul scolii:

3. implementarea si monitorizarea planului institutional de desegregare;

4. medierea conflictelor rezultate dintr-un act de discriminare;

5. consolidarea cooperirii cu societatea civild, cu institutiile administratiei publice, locale sl
mass-media.

IV. Principiile Planului anual de actiune

1. Principiul politicilor integrate, care consti atat in abordarea integratd a demersurilor de
prevenire, identificare, mediere $i sanctionare, cit si in luarea in considerare a tuturor formelor de

han s

discriminare.

2. Principiul actiunii afirmative si al masurii speciale presupune promovarea de practici
preferentiale pentru anumite categorii de persoane dezavantajate in vederea acceleririi realizirii
egalitatii de sanse.

3. Principiul cooperirii presupune dezvoltarea de mecanisme parteneriale pentru
participarea activi a mai mulfi actori sociali din domeniul public si privat in implementarea politicilor
specifice.

4. Principiul implementirii strategice constd in abordarea problematicii discrimindrii
fira diferentiere intre grupurile defavorizate, constientizand faptul ci fiecare grup defavorizat are
probleme specifice,

in implementarea planului de actiune se vor avea in vedere urmatoarele principii
directoare:

- egalitatea in drepturi a tuturor cetdtenilor reprezinti o valoare universald, proclamati atit de
documentele internationale privind drepturile omului cét si de Constitufia Romaniei.

- asigurarea dreptului la educatie de calitate a tuturor copiilor, indiferent de origine etnica, religie,
dizabilititi, mediu de provenientd, statut social etc., este datoria statului roman si reprezinti un obiectiv
al Ministerului Educatiei.

- realizarea unui sistem de invatdmant care are la bazi educatia incluzivi este o necesitate pentru a
asigura realizarea deplini a potentialului copiilor.

- educatia pe tot parcursul vietii va da posibilitatea indivizilor si se adapteze mai usor
schimbarilor economice st sociale.



- diversitatea etnicj s1 religioasd este o valoare esentiald intr-un sistem care are Ia baza educatia
incluzivi. Identitatea comunititilor multietnice este promovatd la nivelul scolii, relevanta etnica fiind
parte din calitatea educatiei.

- scoala este o institutie deschisd, care colaboreazi cy administratia local, parintii copiilor si
comunitatea in ansamhin legitura intre scoald §i comunitatea locala este reflectats in curriculumul Ja
decizia scolii, iar autoritatile locale au responsabilitatea de a sustine invatimantul.

comunicationale devine o prioritate. Aceasta va contribui atit la cresterea calitatii educatier, cét si la
realizarea obiectivului strategic al Romaniei ca membruy al Uniunii Europene.

- educatia urmireste socializarea si pregitirea copiilor pentru viatd intr-o societate democratici.
Prin urmare, interactiunea dintre copiii provenind din diverse medij sociale reprezinti o valoare care
frebuie promovata in educatia elevilor

V. Obiective generale

i.Identificarea grupurilor tinta si a factorilor interesati

Grupul tinti vizat de acest plan de actfiune include:

- copti prescolari, elevi si tineri din grupurile dezavantajate, cuprinsi in invitimantul obligatoriu;

- parintii acestora,

- decidenti si manageri din domeniul educatiei, sanititii, culturii, protectiei copilului, muncii i
brofectiei saciale:

- cadrele didactice care lucreazi in cadrul Scolii Gimnaziale, Tutora;

- asociafii, institutii guvernamentale $i neguvernamentale cu responsabilitdti in domeniu(Consiliul
local, Primaria comunei Tutora).

Planul de actiune urmdreste in mod special Situatia copiilor din mediul rural, a copiilor cu
ceringe educationale speciale, a copiilor romi st altor copii provenifi din Jamilii dezavantajate
economic, categorii identificate ca fiind cele mai vulnerabile din punct de vedere al accesului la o
educatie de calitate.

2. Respectarea gi aplicarea legii si profectia elevilar discriminati:

-Asigurarea respectirii prevederilor legislatiei antidiscriminare, prin actiuni specifice de
investigare, constatare $i sanctionare a actelor de discriminare;

- Instituirea, conform legii, de masuri i actiuni speciale de protectie a persoanelor discriminate
sau a categoriilor de persoane defavorizate ;

- Monitorizarea respectarii $1 promovarii drepturilor omului:

a) asigurarea accesului egal si universal la invatiamantul obligatoriu;

b) cresterea sanselor de succes scolar pentru copiii/tinerii din zonele $1 segmentele sociale
defavorizate (mediul rural, copiii/tinerii de etnie roma, cu CES, marginalizati sau in situatie de siricie
severa);

¢) cresterea oportunititilor de participare scolari si de formare profesionala pentru categoriile

defavorizate, asigurarea unei educatii de calitate pentru toti;
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d) profesionalizarea absolventilor invatamantului obligatoriu, in vederea inserfiei efective pe
piata muncii;

¢) imbunétdtirea §i diversificarea formelor de suport pentru persoanele/copiii cu nevoi speciale
de educatie;

f) extinderea principiului educatiei incluzive, prin cresterea participarii la invatamantul de masa.

1) Informarea si formarea tuturor cadrelor didactice in promovarea principiilor egalititii de sanse
si nediscrimindrii.

3.Asigurarea cadrului legal adecvat pentru respectarea deplind a drepturilor omului .a
egalitiifii de sanse si implementarea normelor europene in materie de nediscriminare.

Organizarea si functionarea sistemului romédnesc de educatie este reglementati de Legea
inviatimantuluinr.84/1995, cu modificérile si completirile ulterioare. Legea prevede ¢ tofi cetifenii
romani au drept de acces egal la toate nivelurile si formele de educatie, indiferent de sex, rasi,
nationalitate, afiliere religioasa sau politica, statut social sau economic. invatimantul public esfe gratuit.
Documentele internationale la care Romaénia a aderat, precum si legislajia roméneascd, garanteazi
dreptul la educatie diferentiata in beneficiul individului, dar si al intregii societiti

Potrivit legii, sistemul national de educatie cuprinde urmatoarele niveluri:

a. Invitamant prescolar, cu trei grupe de nivel, ultima fiind grupa pregititoare pentru scoali;

b. Invatimantul primar: clasele pregétitoare si [ - IV,

c. Invatdmantul secundar:
Nivelul secundar inferior, cu doui cicluri succesive:
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- ciclul inferior al liceului si scolile profesionale, clasele IX — X;

Nivelul secundar superior: ciclul superior al liceului, clasele XI — XITI/XIII,

d. Invatimantul tertiar;

- invé‘;émﬁntul postliceal, non universitar;

- Invatamantul universitar si post universitar.

Pentru elevii apartindnd minoritatilor nationale, legea prevede asigurarea invatdmantului in

limba maternd, atunci cind e posibil. Curriculumul §i Abecedaru! pentru minoritdti sunt similare cu cele

utilizate 1n celelalte scoli in care predarea se face in limba romand. Pentru minorititi mai numeroase,
precum ar fi minoritatea maghiard, o retea importantd de scoli este organizatd la toate nivelurile de
invatdmant, cu predare in-limba maternd. Pentru minorititile mai putin numeroase, unde predarea in
limba materni nu este posibild din cauza insuficientei resurselor umane, unele dintre discipline sunt
predate in limba materna §i altele in limba roméana. Pentru minoritatile etnice foarte putin numeroase,
rare, dacd nu se poate asigura organizarea anterior prezentatd, cel putin studiul limbii materne este
asigurat. Desi minoritatea roma este semnificativd ca numdr, nu a existat pAnd acum o tradifie in
predarea in limba romani. In acest sens, in ultimii 20 de ani au avut loc o serie de progrese si dezvoltari
curricnlare privind acest subiect, existind deja un numir semnificativ de institutori pentru predarea
limbii romani, precum si un numér semnificativ de manuale si materiale suport in limba romani.
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Forme de segregare scolard a copiilor romi

1. Segregarea in scoli frecventate in majoritate de elevi romi;

2. Indrumarea si directionarea deliberatd a copiilor romi cdtre grddinife, scoli segregate din
cadrul sau de lingd cartierele locuite de romi, in conditiile in care sunt accesibile gradinite si scoli
mixte;

3. Plasarea tuturor copiilor care nu au frecventat gridinita in aceeasi clasd pregdtitoare;

4. Plasarea deliberatd, in cadrul unei scoli mixte, a elevilor romi in grupe, clase, cladiri, alte
Jacilitafi destinate doar lor;

In Romania, copiii cu cerinfe educative speciale au acces la educatie si se pot inscrie, in functie
de nivelul/gradul de deficientd, in sistemul de invdimant special, in asa numitele scoli speciale sau in
scolile de masa. Elevii cu deficiente cu grad mediu, severe, profunde sau asociate sunt inscrisi in scolile
speciale. Elevii cu deficiente ugoare, cu deficiente de limbaj sau cu un deficit de invatare, cu deficiente
de comportament sau socic-afective sunt integrati in scelile de masi 5i beneficiazi de servicii de sprijin.
in functie de tipul de deficientd, elevii din invatdmantul special pot si urmeze curriculumul scolii de
masd, un curriculum ugor adaptat sau un curriculum specific pentru scolile speciale.

Pe parcursul gcolarizrii, elevii/tinerii cu CES au acces la toate resursele psihopedagogice,
medicale si sociale necesare recuperirii lor, precum si la alte tipuri de servicii specifice de interventie,
necesare §i disponibile in comunitate sau in institutiile specializate, inclusiv cele din invi{amantul
special.

In unele cazuri, scolile sunt organizate ca avand in aceeasi structurd, respectiv nivelurile: liceu,
scoald de arte si meserii, postliceal sau cel putin doud din trei tipuri de scoli mentionate mai sus. Unele
scoli speciale oferd chiar i predare in limha materni.

Durata parcursului scolar poate, de asemenea, varia in functie de tipul si gradul deficientei: spre
exemplu, durata invitdmantului primar i a gimnaziului pentru copiii cu deficiente mentale severe poate
fi de 9 sau 10 ani in loc de 8.

Scolile de masa dezvolti o serie de servicii de sprijin pentru copiii cu diferite cerinfe speciale:

a. Pentru copiii cu deficiente de vorbire si cu un deficit de invétare existd centrele logopedice
intergcolare, cu specialisti care utilizeazi terapii specifice pentru corectarea si depisirea deficientelor
amintife.

b. Pentru copiii cu deficiente de comportament si dificultiti de adaptare existi centrele de asistent
psihopedagogicd, unde consilierii psihopedagogi oferd servicii specifice att copiilor in situatii de risc
sau crizd, cat si parintilor acestora.

c. Pentru copiii din scolile de masé cu deficiente identificate si recunoscute (certificate) de citre
Comisia pentru Protectia Copilului, exista servicu de sprijin/cadre didactice itinerante.

4. Constientizarea problemelor discriminrii

- Imbunatitirea educatiei in ceea ce priveste promovarea drepturilor omului, prevenirea si
combaterea discriminarii




- Informarea elevilor,profesorilor,parintilor cu privire la producerea de acte/fapte de discriminare,
precum si la efectele negative ale acestora asupra climatului educativ;

- Informarea elevilor,profesorilor,périn’;ilor cu privire la drepturile si obligatiile ce deriva din
implementarea principiilor egalititii de sanse si nediscriminarii

- Facilitarea comunicarii intre elevi profesori si diferite organizatii care le reprezinta interesele;

- Cooperarea cu societatea civili in implementarea Planului de actiune pentru combaterea

discrimindrii
S. Elaborarea de studii si rapoarte

Analiza stiinfifici a nivelului actual de discriminare i a tratamentului egal, studiul fenomenului
discrimindrii in contextul realitdtii social cultural din acest moment.

VI. Obiective specifice si actiuni de implementare — proicce si practici pentru

prevenirea si combaierea discriningiii

A) Proiectul de dezvoltare institutionali

I. Ontimizarea cadrului legislativ general, avand in vedere-

a) propunerea citre Consiliul de Administratie a scolii a proiectelor de acte normative,a ghidului
metodologic in domeniul actelor/faptelor de discriminare;

b) elaborarea, monitorizarea st implementarea planului institutional de desegregare

2. Optimizarea cadrului legislativ specific prin:

a) completarea si definitivarea cadrului legal referitor Ia investigarea si monitorizarea
actelor/faptelor de discriminare;

- b) elaborarea si implementarea de instructiuni gi proceduri in materie de nediscriminare,

3.Crearea unor structuri scolare corespunzitoare ciclurilor de invatamant, grupuri de combatere si
prevenire a discrimindrii, precum si elaborarea de strategii.

- Practici pe termen mediu

1. imbundtatirea modalitatilor de lucru prin adaptarea modului de lucru la nevoile elevilor
si profesorilor in conformitate cu normele nationale si internationale in domeniul nondiscrimindrii;
2 colaborarea cu institutiile locale implicate direct in promovarea si aplicarea de politici

publice referitoare la categoriile defavorizate care fac obiectul legislatiei in domeniul prevenirii gi
combaterii discriminarii;

3. ridicarea standardului profesional al personalului didactic, prin informarea si formarea 1n
promovarea principiilor egalititii de sanse si nediscrimindrii.




— Practici pe termen lung

1. consolidarea capacititii de reacfie a institufiei noastre scolare la noile provociri sociale,
pe dimensiunea prevenirii si combaterii discriminarii:

2 imbunititirea activitatii aparatului propriu de Iucrn (specializiri pe domenii. infiintarea
unor grupuri ale elevilor,parintilor );

3. promovarea unei strategii eficiente pentru promovarea unor proiecte care vizeazi
prevenirea si combaterea discriminirii;

4. monitorizarea progreselor in implementarea principiilor egalitdfii §i nediscriminrii;

B) Politica de prevenire
Prevenirea discriminirii presupune actiuni coordonate pe mai multe planuri:

1. Pregramul de  informare $i documentarein domeniul prevenirii i combaterii

discrimindrii, care consti in:

a) construirea unei baze de date in domeniu continind urmitoarele categorii de informatii:
institufii ewropene specializate, documente internationale specifice, manifestiri, evenimente dedicate
domeniului, rapoarte stiinfifice specifice domeniului, publicatii de specialitate (tiparite, on-line),
documente nationale in domeniu, institutii si organisme nationale in domeniu;

b) promovarea documentelor internationale si romanesti in domeniu;

¢) producerea si tiparirea de materiale informative (fluturasi, brosuri, afise) pe teme legate de
discriminare;

d) monitorizarea presei;

f) achizitionarea de publicatii de specialitate;

h) initierea si derularea unor campanii scolare de informare a elevilor si profesorilor asupra
principiilor egalititii de sanse si nediscrimindrii;

J) diseminarea informatiei specitice.

2. Programul de educatie in domeniul nediscrimindrii, al drepturilor i libertatilor fundamentale
constd in:

a) organizarea de ateliere de lucru avand ca tematicd notiuni, concepte, idei, teorii, practici in
domeniul discriminirii si al drepturilor omului;

b) dezvoltarea actualelor confinuturi care vizeazi problematica egalitdtii si nediscriminarii, din
cadrul programelor scolare existente, si realizarea in continuare de noi programe de cursuri optionale,
pentry diferite niveluri de studin:

¢) continuarea realizirii cursurilor de formare metodica a profesorilor de specialitate, avand ca
tema problematica drepturilor omului s1 nediscrimindrii;

d)derularea unor proiecte pe tematica nediscrimindrii, cu implicarea elevilor precum si a cadrelor
didactice;

e) intiintarea $1 dezvoltarea unor cercuri scolare de studiere a fenomenului discrimindrii.

7




2. Programul de cercetare sociali in domeniul discrimindrii consta in:

a) analiza sociologicd a bazei de date constituite din dosarele petentilor care au reclamat
producerea unor acte/fapte de discriminare:

h) analiza documentelor stiintifice nationale i europene (harometre de opinie, rezultate de
cercetare, studii, analize, comentarii autorizate) cu referire la domeniu;

¢) analiza bazei de date cuprinzind cazurile individuale, temele specifice si criteriile de
discriminare percepute;

d) realizarea de interviuri tematice cu experti in domeniy

€) organizarea de focus-grup cu categorii de persoane, cu reprezentanti ai organizatiilor
neguvernamentale pe teme din domeniul de preocupare a institutiei;

f) realizarea de sondaje de opinie in domeniu;

g) publicarea rezultatelor de cercetare (brosuri, reviste, rapoarte).

3. Programul de parteneriat $1 de sustinere a societitii civile care acfioneazd in domeniul
drepturilor omului consti in:

a) elaborarea unei strategii de colaborare cu societatea civild implicata in acest domeniu;
C) Politica de implementare a cadrului legislativ (politica de sanctionare)

- Implementarea cadrului legislativ existent de prevenire si combatere a discriminirii se realizeazi
prin urméitoarele activitati:

a) primirea de petitii gi seciziri despre incilcarea dispezitiilor normative referitoare la principiile

b) analiza petitiilor si calificarea actelor/faptelor de discriminare;

¢) luarea de decizii si propunerea de masuri sanctionatorii corespunzatoare pentru sivarsirea
actelor/faptelor de discriminare de catre cadrele didactice si elevi $t transmiterea lor citre Consiliul
de Administratie, in cazul incalcarii legislatiei in vigoare referitoare la faptele mai sus mentionate.

Data astazi,
16.70.2019

Director,




